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Projektbeschreibung

Unser 10-köpfiges Trainer- & Berater-Team reicht zum Thema, "Erfolgreiche Twin Transition für KMUs und EPUs" ein.

Ziel ist es, KMUs und EPUs zu befähigen, die Anforderungen der Twin Transition (Digital & Green) in ihren Betrieben

bestmöglich umzusetzen. Wir möchten mit diesem Projekt ein Verständnis aufbauen wo genau die Schwierigkeiten der

Bewusstseinsbildung, Akzeptanzentwicklung, Wissensvermittlung, Kompetenzaufbau und schlussendlich der Umsetzung

liegen.

Aktuell verwendete Methoden und Materialien stellen oft größere Hürden für Mitarbeiter von KMUs oder für EPUs dar, auf

Grund einer unangepassten Sprache, Überforderung durch Komplexität, bzw. veralteten Methoden oder langweiliger und

mühsamer Vermittlung. Weiters fehlt oft der direkte Bezug und Nutzen um Mitarbeiter zu motivieren oder für diese Themen

Akzeptanz oder gar Begeisterung zu entfachen.

Bevor man Lösungsvorschläge zu diesen Problematiken entwickeln kann, ist es notwendig ein besseres Verständnis der

Herausforderungen, der Störfaktoren und Hürden für die jeweiligen Gruppen aufzubauen.

Schlussendlich soll durch die Impact Innovation die Basis gebildet werden, um ein Konzept zu entwickeln welches

zielgruppengerechte Lehr-Formate und Materialien herstellen lässt. Es soll auf die individuellen Anforderungen,

Wissensstände und Branchennotwendigkeiten eingehen, .
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